PADAGOGIKA

DIE PADAGOGIKA STELLT SICH VOR Mit Bildung wachsen.

Die Padagogika gGmbH in Potsdam ist ein Weiterbildungszentrum fir
frihpadagogische Fachkréfte. Hier haben Interessierte die Méglichkeit,
sich in verschiedenen Weiterbildungs- und Beratungsangeboten Wissen
anzueignen und Kompetenzen weiterzuentwickeln.

Neben (Team-)Fortbildungen, Qualifizierungen und Workshops finden
hier Abendvortrage, Lernwerkstatt-Tage, Bibliotheksnachmittage,
Fachtage, Zukunftswerkstatten und Padagogen-Treffs statt.

Die Padagogika versteht sich dabei als Ort der Begegnung, der
unkonventionellen Denkansatzen Raum bietet.

Herzlich willkommen!

Dozentin

SUSANNE URBAN

staatlich anerkannte
Erzieherin, Systemische
Beraterin, Mediatorin,
Praxisberaterin,
Qualitatsbeauftragte, ehem.
Kita/Hort-Leitung

Veranstaltungsort

PADAGOGIKA TERMINE Kursnr. 2023 - 579
Weiterbildungszentrum fiir Frihpadagogik

L il 09:00-15:30 Uh
Marlene-Dietrich-Allee 15 i ‘
15.03.2023
14482 Potsdam Modul 1
16.03.2023

Mail mail@paedagogika.com 19.04.2023

Telefon 0331704 76 200 Voautz 20.04.2023 KURSBEITRAG
24.05.2023
Modul 3
25.05.2023 °
21.06.2023
Modul 4
22.06.2023
13.09.2023
Modul 5
14.09.2023
15.11.2023
Abschlusstage
16.11.2023

Anmeldung .

Online unter www.paedagogika.com/bildungsportal
Anmeldeschluss 6 Wochen vor Kursbeginn. Der Kursbeitrag enthalt alle Lern- und
Es konnen keine einzelnen Module gebucht werden. Arbeitsmaterialien, die Nutzung der
Padagogika inkl. Bibliothek und eine
Foérderméglichkeiten einmalige Prufungsgebuhr.
Die Qualifizierung ist eine vom MBJS fuir Bildungsurlaub anerkannte Eine monatliche Ratenzahlung
Wetterblidungsveransialtung, (62 21000 st mogleh Qualifizierung zur Fachkraft in der Anleitung von Praktikanten/Auszubildenden

am Lernort Praxis im sozialpddagogischen Handlungsfeld




Praxisanleitung

Qualifizierung zur Fachkraft in der Anleitung von Praktikanten/ Auszubildenden
am Lernort Praxis im sozialpddagogischen Handlungsfeld

Der Lernort Praxis stellt im Rahmen der Ausbildung zukinftiger Fachkrafte einen wesentlichen

und bedeutsamen Teil dar. Die praktische Ausbildung erfolgt in einem sozialpddagogischen
Handlungsfeld, dass fur einen gelungenen Ausbildungsprozess von Erzieher*innen entsprechende
Rahmenbedingungen und qualifizierte fachkundige Praxisanleiter*innen braucht, die durch die
Identifikation und Reflexion mit der eigenen Arbeit Uber ein berufliches Selbstverstandnis verflgen.
Zur Aufgabe der Praxisanleitung gehort es, mit einem offenen Blick und einer professionellen
Grundhaltung, den Praktikant*innen in gemeinsamen Lern- und Erfahrungssituationen die notwendige
fachliche Anleitung zu geben. Doch wodurch wird die Grundhaltung gepragt? Was gehort zu einer
verantwortungsvollen qualitativen Begleitung und Anleitung von Praktikant*innen? Wie definieren Sie
Ihre Funktion als Anleiter*in? Folgt Ihre Begleitung einem klaren Konzept oder leiten Sie auch haufig
»aus dem Bauch heraus” an?

Ziel der Qualifizierung

Ziel der Qualifizierung ist es, vielfaltige Methoden und Werkzeuge fir die professionelle Anleitung von
Praktikant*innen/Auszubildenden kennenzulernen. Diese geben Sicherheit, Klarheit und Struktur in der
Praxisbegleitung und erleichtern die Schritte hin zu mehr Kompetenz und Freude im Anleitungsprozess.

Zielgruppe

Die Qualifizierung richtet sich an padagogische Fachkrafte, die in Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe tatig sind und Praxisanleitung werden wollen. Eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung
ist eine winschenswerte Voraussetzung flr die Austibung dieser verantwortungsvollen Aufgabe.

Umfang
Die Qualifizierung ist in 5 Module & 2 Seminartage gegliedert und umfasst insgesamt 80
prasenzpflichtige Unterrichtseinheiten. Hinzu kommen die Selbstlerneinheiten und ein Abschlusstag.

Arbeitsweise

Die Lehr-Lernprozesse werden handlungsorientiert, abwechslungsreich und praxisbezogen

gestaltet, wobei Reflexionsprozessen eine besondere Bedeutung zukommt. Lernen wird dabei

als Selbstaneignungsprozess verstanden, der durch eine anregende Lernumgebung, geeignete
Lernmaterialien und kollegialen Austausch angeregt wird.

In jedem Modul bekommen die Teilnehmer*innen Reflexions- und Praxisaufgaben, welche die

eigene Weiterentwicklung beférdern. Die Praxisaufgaben sind so konzipiert, dass eine Integration der
Fortbildungsinhalte in den padagogischen Alltag sowie eine Einbeziehung der Teams unterstutzt wird.

Abschluss

Zwischen den fUnf zweitdgigen Modulen bearbeiten die Teilnehmer*innen der Qualifizierung gezielt
Reflexions- und Praxisaufgaben, die am Ende der Qualifizierung in einem Praxisbericht (8 Seiten)
zusammengefasst werden. Am Abschlusstag reflektieren die Teilnehmer*innen das in der Qualifizierung
Gelernte in der Lerngruppe und erhalten nach erfolgreichem Abschluss das Zertifikat ,Praxisanleitung”.

Folgende Module umfasst die Qualifizierung:

-

Grundlagen einer gelungenen Praxisanleitung

+ Qualitatskriterien fur die Ausbildung von Praxisanleiter*innen
* Rahmenbedingungen der ausbildenden Einrichtung

* Rollenverstandnis der Anleitung

2. Gestaltung der Anleitungsprozesse

+ Die Ausbildungsphasen

+ Aufgaben/Tatigkeiten der Praxisanleitung/ Selbstmanagement
+ Herausforderungen in der Zusammenarbeit

* Prozess- und Beziehungsgestaltung

+ Informationen flr die Praktikant*innen

+ Klarung gegenseitiger Erwartungen

+ rechtliche Aspekte und Pflichten

* Umgang mit den Kindern

3. Grundlagen der Kommunikation

+ Techniken der Gesprachsfuhrung, aktives Zuhéren

* Gesprachsvorbereitung

+ Anleitungs-, Beratungs-, Reflexions-, Auswertungsgesprache
+ Praxisfallbeispiele

4. Konflikte sehen, verstehen und bearbeiten

+ Missverstandnisse, Interpretationen von Botschaften,
Vorurteile, Kommunikationsbremsen

+ Stolpersteine im Anleitungsprozess

+ Reflexion des eigenen Verhaltens

+ Konfliktlosungsgesprache: Fehlerquellen erkennen,
Auflésung von Gesprachsblockaden

* Praxisbeispiele, kollegiale Beratung

5. Den Anleitungsprozess beenden

+ Beurteilung und Bewertung - von der Einschatzung bis zum Verfassen

+ Abschlussphase planen und gestalten/ Ablésungsprozess
+ Prifung der Ausbildungsziele




